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Studijų kokybės proveržis
en. a breakthrough in study quality

Informacijos ir mokymosi platformų vystymas.

Išnaudojant universitete esamas galimybes, sukurti studentams

“personalizuotą” akademinę informacinę sistemą. Kurią studentas gali

susidaryti pagal savo studijų ir popaskaitinės veiklos poreikius.

Atnaujinti ktusa.lt tinklalapį, kuriame atsirastų galimybė studentui staigiai

ir anonimiškai pranešti atstovybei apie tobulintinas vietas universiteto

studijų procesuose.

en. Developing information and learning platforms. 

Building on the existing opportunities of the University, develop a personalised

academic information system for students. Which can be tailored to the student's 

study and extra-curricular needs. 

Update the ktusa.lt website to allow students to instantly and anonymously report to 

the students’ association on areas for improvement in the University's study 

processes.
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Studijų kokybės proveržis
en. a breakthrough in study quality

Akademinio sąžiningumo švietimas.

Plėtoti diskusiją studentų bendruomenėje dėl akademinio sąžiningumo

laikymosi. Taip siekiant pagerinti akademinio sąžiningumo rodiklį bent 

10% per metus.

Peržiūrėti esamas studijų programas ir kiek dažnai jose yra atnaujinami

darbų aprašai bei atsiskaitymai. Inicijuoti pokyčius, kurie pakeistų esamų

aprašų/atsiskaitymų tvarką.

Plėtoti studijų priemones, kurios pagrįstos ne nuobaudomis, o motyvacija

mokytis.

en. Education in Academic Integrity.

Develop a discussion within the student community on academic integrity. Thus 

aiming to improve the academic integrity rate by at least 10%.

Review the existing curricula and how often they are updated in terms of 

assignments and reporting. Initiate changes to the existing inventory/reporting 

procedures.

Develop study tools based on motivation to learn rather than penalties.
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Studijų kokybės proveržis
en. a breakthrough in study quality

Plačios studijų įgyvendinimo formos Universitete.

Atsižvelgiant į universiteto EdTech projektus, užtikrinti, kad universitete

atsirastų daugiau savarankiško mokymosi priemonių skaitmeninėse

platformose.

Užtikrinti, kad mišrus bei nuotolinis mokymasis universitete būtų

lygiagrečios kokybės kaip kontaktinis.

en. a wide range of study options in the university.

In the context of the University's EdTech projects, ensure that the University 

develops more tools for learning on digital platforms.

Ensure that mixed and distance learning at the University is of parallel quality to 

contact learning.
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Studijų kokybės proveržis
en. a breakthrough in study quality

Grįžtamojo ryšio plėtojimas

Teikti studentams kokybiško ir efektyvaus grįžtamojo ryšio mokymus, 

kurių dėka padidėtų vertinimo anketų efektyvumas.

Užtikrinti, kad komunikacija studijų procese vyktų iš abiejų pusių

(dėstytojo-studentui / studento-dėstytojui). 

Siekti, kad pradedant naują modulį, studentas su dėstytoju susidarytų

preliminarų modulio planą ir jį sektų modulio eigoje.

en. Feedback improvements

Provide students with high-quality and effective feedback training, resulting in more 

effective evaluation forms.

Ensure that communication in the study process takes place on both sides (teacher-

student/student-teacher). 

Ensure that when starting a new module, the student and the lecturers draw up a 

preliminary plan for the module and follow it during the module.
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Studentų bendruomenės stiprinimas
en. strengthening the student community

Studijų prieinamumo įrankiai.

Vykdyti situacijos analizę, kuri padėtų išnagrinėti studentų finansinį

stabilumą bei užimtumą.

Kelti studentų gaunamų stipendijų sumas, taip reaguojant į infliacijos

rodiklius.

Dirbant su universiteto alumnais, įsteigti naujas skatinamąsias stipendijas

KTU studentams (ypač socialinių mokslų).

en. Study accessibility tools.

Conduct a situation analysis to explore student financial stability and employment.

Raise the amount of grants received by students in response to inflation rates.

Working with alumni of the University, establish new incentive scholarships for 

students.
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Studentų bendruomenės stiprinimas
en. strengthening the student community

Studentų miestelis – studentiško judėjimo traukos objektas.

Bendradarbiaujant su FSA ir SO, inicijuoti bendro projekto, kurio veiklos 

būtų orientuotos studentų miestelyje, sukūrimą.

Įsteigti fondą, kuris finansuotu projektus, orientuotus į studentų miestelio

atgaivinimą;

en. The student campus is the center of attention for the student movement.

Coordinate with the FSA and SO to create a joint project for the year, filled various 

with events located in the Student Campus.

Establish a fund to finance projects focused on the revitalisation of the student 

campus;
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Studentų bendruomenės stiprinimas
en. strengthening the student community

Tarptautinių studentų integravimas.

Užtikrinti, kad KTU SA iniciatyvų komunikacija pilnai pasiektų tarptautinius studentus.

Suorganizuoti įvadinę savaitę, skirtą universiteto nuolatiniams tarptautiniams

studentams.

Sukurti tarptautinių studentų pradžios mentorystės sistemą, siekiant turėti tarptautinių

grupių kontaktinius asmenis.

Bent kartą į semestrą organizuojami akademiniai pusryčiai su tarptautiniais studentais

ir universiteto atstovais

en. integrating international students.

Ensure that the communication of KTU SA initiatives fully reaches international 

students.

To organise a welcome week for the university's international students.

Establish a mentoring system for international students to start with, with the aim of 

having contact persons for international groups.

Organise an academic breakfast with international students and university 

representatives at least once a semester.
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Studentų bendruomenės stiprinimas
en. strengthening the student community

Ryšio stiprinimas su II ir III pakopos studentais.

Sustiprinti doktorantų atstovavimo kompetencijas ir būti pagalbinė terpė

keliant doktorantų klausimus universitete.

Iki 2023 m. rudens semestro galo, turėti visų II pakopos akademinių grupių

seniūnus arba bent kontaktinius asmenis. 

Išnagrinėti II pakopos studentų poreikius, vykdyti apskrituosius stalus ir

fokus grupes.

en. strengthening the link with second and third cycle students.

Strengthen the academic competences of doctoral students and be a supportive 

medium for doctoral student issues at the University.

By the end of the autumn semester 2023, have all academic groups in Phase II with a 

senior or at least a contact person.

Explore the needs of PhD students by conducting roundtables and focus groups
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Studentų bendruomenės stiprinimas
en. strengthening the student community

Studentų psichologinė gerovė

Atlikti studentų psichologinės būklės analizę universitete. Taip išsiaiškinant

ar universitetas atliepia poreikius studentų psichologiniam gerbūviui.

Suorganizuoti saviugdos paskaitų ciklai KTU studentams.

en. students' psychological well-being

To analyse the psychological well-being of students at the university. To find out 

whether the university is meeting the needs for students' psychological well-being.

To organise a series of self-help lectures for KTU students. Iš
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Studentų atstovų galimybių plėtojimas

en. developing opportunities for student representatives

Atstovų lygios galimybės.

Užtikrinti, jog studentų atstovai visuose organuose turėtų pilnavertę prieiga

prie organui skirtų ir reikiamų dokumentų. Studentų atstovai pasirašo

konfidencialumo sutartis.

Sudaryta bendra studentų atstovų duombazė, kurioje yra talpinami

atstovybės surinkti studentų poreikiai.

Užtikrinti, kad universitetas atnaujintų organų duombazes ir viešintų

posėdžių protokolus.

en. equal opportunities for representatives.

Ensure that student representatives in all bodies have full access to the documents 

that are intended and required for the body. Student representatives shall sign 

confidentiality agreements.

A common database of student representatives is set up, which contains the needs of 

the students collected by the representation.

Ensure that the University updates the bodies' databases and makes the minutes of 

meetings public..
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Studentų atstovų galimybių plėtojimas

en. developing opportunities for student representatives

Atnaujinta seniūnų sistema.

Atnaujinti akademinių grupių seniūnų vertinimo sistemą, kuri galėtų būti

pritaikoma ir tarptautinių studentų atstovams bei atlieptų proaktyvesnę

seniūnų veiklą.

en. a renewed system for elders

Update the evaluation system for academic group elders, which could also be adapted 

for international student representatives and reflect more proactive activities of elders
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Organizacijos plėtra ir vystymas
en. Organisational development

Organizacijos restruktūrizacija ir procesų tobulinimas.

Sudaryti naują organizacijos komitetų sudėtį, užtikrinti jos efektyvų veikimą.

KarTU su FSA,  planuoti KTU SA biudžetą bent 1,5 metų laikotarpiui.

Atnaujinti organizacijos veiklos vykdymo procesus reglamentuojančius

dokumentus.

en. restructuring and process improvement.

Establishing a new set of committees within the organisation and ensure its effective 

functioning.

With our FSAs, plan the budget of KTU SA for at least 1.5 years.

Update the documents regulating the organisation's operational processes.
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Organizacijos plėtra ir vystymas
en. Organisational development

Kompetencijų kėlimas

Sudaryti komitetų kompetencijos tobulinimo planus. Nariai įgyja ne mažiau 

kaip 2/3 savo kompetencijų lygio.

Įgalioti KTU SA aktyvaus nario gaires, kuriomis vadovausis visi 

organizacijos nariai.

en. Raising the competences.

Competency development plans are drawn up for the committees. Members acquire 

at least 2/3 of their level of competences.

KTU SA Active Member Guidelines are mandated and will be followed by all members 

of the organisation.
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Organizacijos plėtra ir vystymas
en. Organisational development

Komunikacijos platformos atnaujinimas.

Reguliariai talpinami straipsniai ktusa.lt tinklalapyje.

Atnaujinti ktusa.lt įvaizdį ir valdymą. Atlikti apklausą, siekiant išsiaiškinti 

studentų nuomonę apie naują ktusa.lt įvaizdį ir patogumą.

Tikslingai išnaudoti organizacijos komunikacijos kanalus (Linkedin, 

facebook, instragam).

en. updating the communication platform.

Regularly post articles on ktusa.lt. Updating the image and management of ktusa.lt. 

Conduct a survey to find out students' opinion on the new ktusa.lt image and usability.

Targeted use of the organisation's communication channels (Linkedin, facebook, 

instragam).
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Prezidentas

Viceprezidentas
socialiniais ir akademiniais reikalais

Viceprezidentas
finansų ir projektų reikalų

Viceprezidentas
organizacijos stiprinimo reikalų

Akademinių procesų

koordinatorius

Socialinių reikalų

koordinatorius

Bendrabučių reikalų

koordinatorius

Verslo projektų

koordinatorius

Organizacinių reikalų
koordinatorius

Žmogiškųjų išteklių

koordinatorius

Ryšių su visuomene

koordinatorius

Dingsta:

Kokybės valdymo koordinatorius, jo veikla integruojama į žmogiškųjų išteklių, akademinių procesų

ir organizacijos stiprinimio sferas;

International students’ affairs koordinatorius, jo veikla integruojama į socialinių ir akademinių
reikalų sferą
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BET GAL JAU LAIKAS JUDĖTI?
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Jūsų klausimai…
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